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СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА

      Работодатель  и комитет профсоюза БООУ г. Омска «Санаторная школа-интернат № 11» заключили настоящее соглашение в том, что в 
течение 2024 года руководство образовательного учреждения обязуется выполнить следующие мероприятия по охране труда:

№ 
п/п

Содержание работы 
(мероприятия)

Ед. 
учета

Кол-
во

Стоимость Срок 
выполнения

Ответственный         Ожидаемая соц. эффективность
кол-во 
работающих, 
которым 
улучшены 
условия труда

кол-во 
работающих, 
высвобожденных 
от тяжелой физич. 
работы

Всего в т.ч. 
жен

Всего в т.ч. 
жен.

1. Ремонт актового зала м2 152 7млн 500тыс январь-
декабрь

работодатель 69 63 - -

2. Ремонт помещений 
школы косметический

м2 4000 100000 июнь-август работодатель 69 63 - -



3. Замена 
технологического 
оборудования на 
пищеблоке 
(мясорубка)

шт 1 850000 4 квартал работодатель 7 7 - -

4. Техническое 
обслуживание 
приборов учета 
тепловой энергии

шт 3 90000 Январь-
декабрь

работодатель 69 63 - -

5. Приобретение СИЗ 
(средства 
индивидуальной 
защиты)

шт 52 68000 Январь-
декабрь

работодатель 69 63 - -

6. Приобретение 
рециркуляторов

шт 2 40000 4 квартал работодатель 69 63

7. Приобретение стендов
по охране труда

шт 2 10000 1-2 квартал работодатель 69 63 - -

8. Ремонт санузлов шт 2 1млн 500тыс 1 квартал работодатель 69 63 - -
9. Проведение 

обязательных 
предварительных и 
периодических 
медицинских 
осмотров 
(обследований) 
работников

шт по
граф
ику

200000 3-4 квартал работодатель 69 63 - -

10. Приобретение 
медикаментов, 
перевязочных 
материалов и средств 
индивидуальной 
защиты, аптечки

наим 30 30000 январь-
декабрь

работодатель 69 63 - -



11 Проведение 
специальной оценки 
условий труда, 
выявления и оценки 
опасностей, 
реализация мер, 
разработанных по 
результатам СОУТ.

шт 54 54000 январь-
декабрь

работодатель - - - -

Директор                                                                               В.В. Шестаков

Председатель ПК                                                                                                                                                                      Е.П. Потапкина


